FORM PENILAIAN PEMBIMBING LAPANGAN KERJA PRAKTIK
PROGRAM STUDI TEKNIK INFORMATIKA
FAKULTAS TEKNIK
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

Nama Mahasiswa

NIM

Supervisor / Pembimbing Lapangan

Tempat Kerja Praktik

Judul Laporan KP

NILAI
NO CcP ASPEK PENILAIAN INDIKATOR BOBOT (%)
(0-100)
CPL-01 ) Peserta KP mampu bekerjasama dalam tim, beradaptasi
1 Kerjasama . . o 15
CPL-08 dengan unit kerja dan termasuk kemampuan berkomunikasi.
5 CPL-O1 Attitude Peserta KP .m'ampu menunjukkah sikap yang ramah, 15
berakhlak, jujur dan berpenampilan sopan dan rapi.
CPL-O1 Peserta KP mampu mengikuti semua kegiatan yang
3 CPL-0S Kehadiran disyaratkan oleh unit kerja dan disiplin waktu masuk/keluar 15
kantor.
L. ) . .
4 CPL-03 Pernahaman P-eser-ta KP mampu menyelesaikan setiap tugas Fuga‘s yang 30
CPL-09 diberikan sesuai arahan dan batas waktu yang diberikan.
CPL-0S Peserta Kerja Praktik membuat laporan pelaksanaan Kerja
5 CPL-07 Pelaporan KP Praktik secara rinci dan terdapat analisis yang sesuai dengan 25
kenyataan di lapangan.
Total Nilai
Parepare, 20

Supervisor / Pembimbing Lapangan*

NIP.

*) Nama lengkap beserta gelar, tandatangan dan stempel cap Perusahaan
Form ini dilampirkan pada Laporan Kerja Praktik




